ANEXA Nr. 7 la procedura

RAPORT DE ACTIVITATE
pentru anul 2023
Unitatea protejata autorizata
TRAINING ACT TEAM S.R.L

In conformitate cu prevederile art. 82 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, va transmitem raportul de activitate al unitatii protejate autorizate.

1.TRAINING ACT TEAM S.R.L, cu sediul in localitatea Cluj Napoca, str. Dianei, nr. 5, judetul/sectorul Cluj, a fost autorizata sa functioneze
ca unitate protejatd, avand Autorizatia nr. 46 din data de 19.02.2021.

2. Domeniile autorizate in care au lucrat pe parcursul anului persoanele cu handicap/invalide gradul Il si activitatea prestata:

Nr.| Domeniile autorizate in care au Descrierea activitétii prestate
crt. lucrat de cétre persoanele cu handicap/invalide gradul il
pe parcursul anului persoanele

cu handicap/invalide gradul lll

o - asista formatorul si participa la intalnirile cu clientii pentru evaluarea nevoilor de instruire
1 Activitati de formare

profesionala, cod CAEN 8559 -

(etapa de pre-evaluare)
- ofera suport logistic si conceptual pentru elaborarea proiectelor de training (cauta resurse si
Alte forme de invatamant n.c.a materiale pentru elaborarea suportului de curs, ofera suport pentru proiectarea fiselor de
(invatamant pentru adulti) lucru, studii de caz, exercitii, activitati; printeaza si multiplica materialele utilizate in cadrul
cursurilor: fise de lucru, suport curs, etc.)
- participa (fizic sau online) la sustinerea programelor de training; sustine individual anumite
programe (Instruirea in oratorie, Cursuri de verificare a cunostintelor profesionale,
Managementul Timpului, Management Financiar si Juridic, Pregatirea in domeniul limbilor

straine si al dobandirii abilitatilor de conversatie, etc.)




aplica si colecteaza formulare de feedback; intocmeste raportul final al programelor de
training sustinute

gestioneaza baza de date cu documentele participantilor din programele de training
ofera suport logistic desfasurarii programelor de training (rezervare sali, intocmire buget,
intocmire necesar de consumabile, aloca echipamentele necesare etc.)

ofera suport tehnic in sustinerea online a programelor de training

arhiveaza fizic si electronic materialele din cadrul programelor de training sustinute

2 Activitati de organizare a
expozitiilor, targurilor si
congreselor, cod CAEN 8230
(organizarea, promovarea si/sau
administrarea de evenimente,

cum ar fi conferinte si Tntruniri)

discuta si stabileste cu partile implicate, aspectele organizatorice pentru buna desfasurare a
evenimentelor contractate: conferinte si intruniri avand diverse subiecte (management,
comunicare in echipa, dezvoltare personala, echilibru viata personala-viata profesionala,
integrare in companii persoane cu handicap, diversitate de gen, altele)

prospecteza piata si cauta locatii potrivite pentru organizarea de diverse evenimente

se asigura ca toate serviciile la locatii sunt de cea mai buna calitate (sonorizare, catering,
etc)

pregateste invitatii pentru invitatii la evenimente si se asigura de prezenta lor (telefonic sau
email)

elaboreaza programul si agenda de lucru pentru fiecare eveniment (conferinte/intruniri)
administreaza baza de date cu activitati, locatii si client

promoveaza evenimentele pe care Training Act Team le poate organiza: conferinte (pe
diverse subiecte: comunicare, leadership, vanzari, etc), intruniri de lucru pentru echipe de

management.

3. In anul 2023, personalul angajat in cadrul unitatii protejate autorizate, pe fiecare luna in parte, a fost urmatorul:

Luna 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Total angajati 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Numar persoane cu handicap/invalide gradul llI 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4




Procent cumulat numar persoane cu handicap/invalide gradul Il (%) 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57% | 57%

Timpul de lucru al tuturor angajatilor (nr. total de ore) 350 | 368 | 422 | 332 | 404 | 368 | 386 | 404 | 386 | 404 | 386 | 278

Timpul de lucru al persoanelor cu handicap/invalide gradul lll (nr. total | 266 | 280 | 322 | 252 | 308 | 280 | 294 | 308 | 294 | 308 | 294 | 210

de ore)

Procent cumulat timp de lucru al persoanelor 76% |76,08%| 76,3% | 75,9% | 76,2% |76,08%| 76,1% | 76,2 |76,1% | 76,2% | 76,1% | 75,5%
cu handicap/invalide gradul Ill din timpul de lucru cumulat al tuturor

angajatilor

4. Pentru situatia din luna decembrie 2023 anexam, in copie, certificate conform cu originalul, rapoartele per salariat (extrase din REVISAL
sau REGES) ale persoanelor cu handicap/invalide gradul Ill.

5. Numarul de contracte rezervate incheiate in baza Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, 0
(Zero) si valoarea totald a acestora, fara TVA 0 (Zero)

6. Numarul de contracte incheiate in sensul prevederilor art. 78 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatad, cu modificérile si completarile ulterioare, 136 (o suta treizeci si sase) si valoarea totald a
acestora, fara TVA 5.634.686 RON.

7. Cifra de afaceri, fara TVA, aferentd doar in situatia existentei acordurilor de parteneriat si a contractelor comerciale incheiate in baza Legii
nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, 5.634.686 RON.

Raportul anual de activitate al unitatii protejate autorizate TRAINING ACT,TE
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